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2020- 2021 оқу жылында жас мамандармен жүргізілетін жұмыс жоспары
Мақсаты:  Мұғалімнің педагогикалық шеберлігі мен шығармашылығын қалыптастыра отырып, қазіргі оқыту талабына сай педагогтарды дайындау.
 Міндеттері:  
- әрбір жас маманның педагогикалық шеберліктерін дамыта отырып,технологияны жетік меңгеру негізінде шәкірттің білімін жоғары деңгейге көтеру. 
- жас мамандардың теориялық білімдерін мектеп практикасында қолдану дағдыларын қалыптастыру. 
- жас мамандардың қазіргі қоғамдағы ролін арттыру, олардың құзырлығын дамыту. 
- жас мамандардың әлеуметтік және кәсіби тұлғасын қалыптастыру, оларды қолдану және ынталандыру. 
- әдістемелік апталықтар, күндер ұйымдастырып, мұғалімдердің педагогикалық шеберлігін жетілдірудегі ролін арттыру. 

	№
	Атқарылатын шаралар
	Күтілетін нәтиже
	Мерзімі
	Жауапты

	1.

 

	1.1. 2019-2020 оқу жылында жас мамандармен атқарылған жұмыс қорытындысы
 1.2. «Жас маман» мектебінің жұмыс жоспарымен таныстыру.
1.3. Оқу-тәрбие үрдісіндегі нормативтік құжаттармен, әдістемелік нұсқаулықпен  таныстыру, оқушыларды оқытуда қойылатын гигиеналық талаптармен таныстыру.
	Өткен оқу жылына сараптама
Жаңа жұмыс бағытымен танысу
Құжаттармен, әдістемелік нұсқаулықпен танысу
	Қыркүйек 
	Уразалина Г.

Диханова Б .

	2.
	2.1. Жас маманның бейімделуі (зерт.қорытындысы)
2.2. «Жас мамандармен танысу» психологиялық тренинг
	Зерттеу қортындысымен танысу
Психолог маманның кеңесін алу
	Қазан 
	Молдашева К.

Жансейітова Г.

	3.
	3.1. Баяндама «Күнделікті сабақ жоспарын, күнтізбелік сабақ жоспарын жазу тәсілі жайында»
3.2. «Мұғалімнің кәсіби қиыншылықтарды жеңу жолдары» психолог кеңесі
	Сабақ жоспарларын талдау
Психолог маманның кеңесін алу
	Қараша 
	Мұхамбедиярова Ж
Жансейітова Г.

	
	3.3.«Менің кәсіби өсуімдегі тәлімгер көмегі» жас мұғалімдер мен тәлімгерлердің бірігіп сабақ  беруі
	Тәлімгерлік бойынша жұмыс бағытын жетілдіру
	Желтоқсан 
	Әдіскер, Шығармашылық топ жетекшілері
Тәлімгерлер, жас мамандар

	4.
	4.1. Жас мамандар мен тәлімгерлердің есебі (1-ші ж.ж.)
4.2. «Сабақта инновациялық әдіс-тәсілдерді қолдану» жас мамандарға әдістемелік көмек (дөңгелек үстел)
	Қорытындыны талдап, саралау
Іс-тәжірибесін дамыту, жетілдіру
	Қаңтар 
	Тәлімгерлер, жас мамандар
Аленова А

	5.
	5.1. Жас мамандар апталығы
5.2. Жас мамандар мен 11 сынып оқушыларының кездесуі
5.3. «Үздік жас маман-2021» сайысы
5.4. Пікірсайыс «Қазіргі мұғалім бейнесі»
	Іс-тәжірибесін бақылау
Тәжірибесімен бөлісу, сұрақ-жауап
Жас мамандарды шеберлікке шыңдау
Жас мамандар көзқарасын анықтау
	Ақпан 
	Уразалина Г
Диханова Б
Жас мамандар 

	6.
	Пікірталас «Оқушы-ата-ана-мұғалім»
	Жас мамандардың көзқарасын анықтау
	Наурыз 
	Диханова Б, жас мамандар

	7.
	«Сабақтың психологиялық негіздері» тақырыбында семинар-тренинг.
	Психолог маманның көмегін анықтау
	Сәуір 
	Жансейітова Г.
Жас мамандар

	8.
	8.1. «Жас маман» мектебі жұмысының қорытындысы туралы жылдық сараптама
8.2. Жас маман мен тәлімгер есебі (2-ші ж.ж. және жылдық)
8.3. 2020-2021 оқу жылы бойынша жас мамандардан сауалнама алу, диагностикасы
	Жылдық сараптама арқылы жаңа оқу жылына жаңа жұмыстар
	Мамыр 
	Уразалина Г.
Диханова Б.
Тәлімгерлер, жас мамандар


 

